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POSLANI EKONOMICKE FAKULTY

Ekonomicka fakulta Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich je vyznamnou vzdélavaci a
vyzkumnou instituci, ktera vytvari a rozviji nezavislé tvirc¢i prostredi podporujici poznani
v ekonomickych disciplinach, tvorbu inovaci, transfer a kapitalizaci znalosti zaloZenych na
spolupraci pedagogtli, studentli, zastupcii podnikatelské sféry a vefejnopravnich instituci
vjiznich Cechach, CR a zahrani¢i. Zakladem naseho uspéchu je $pickové zajistovani procesii
védecko-vyzkumné ¢innosti a vyuky s dlirazem na individualni pristup.



PRIORITY EKONOMICKE FAKULTY

VZDELAVANI A PEDAGOGICKA CINNOST

Cile:

Zkvalitnit odborné vzdélavani v bakalarském, magisterském a doktorském studiu. Posilit pozici
absolventti na trhu prace.

Popis strategie:

* Rozsirit nabidku studijnich programi v anglickém jazyce.

» Zlepsit vybaveni knihovny nakupem ekonomické literatury.

» Vystavbou a modernizaci u€eben zajistit ptijatelné prostiedi pro vyuku studentd.

e Zvysit pocet hostujicich profesori a stazi studentd na zahrani¢nich fakultach a recipro¢né na
Ekonomické fakulté.

» Dosahnout standardizace studijnich programi v ramci ¢eskych a evropskych ekonomickych
fakult.

» Rozsirit studijni programy o spolecné studijni programy se zahrani¢nimi univerzitami
(double degree) predevsim v angli¢tiné.

* Posilit kooperaci s firemnim prostredim organizovanim praxi, trainee programi a orientaci
diplomovych a bakalarskych praci, resp. poradanim kurzl celozivotniho vzdélavani ,na
miru®.

* Rozvoj obort, které jsou jedinec¢né pro Ekonomickou fakultu.

» Revize stavajicich akreditovanych programi s cilem zajistit rozvoj kompetenci studenti dle
obort.

« Vypracovani materiald pro akreditaci bakalarského programu v anglickém jazyce.

» Priprava studijnich materiali v anglickém jazyce.

* Rozsireni mobilit pro studenty i pedagogy zejména o anglicky mluvici zemé.

« Zajisténi dostatecného mnozstvi studijni literatury vydavanim ucebnic a studijnich texti.

* Realizace programu vystavby a modernizace uceben.

» Zavedeni kariérniho fadu a programu motivace pracovniki.

* Program zavedeni jednotného systému e-learning pro celou fakultu a podpory informacnich
technologii.

*  Program certifikace dle ECTS-Label a DS Label a zavedeni interniho auditu dle ISO.

» Vyuzivani Evropskych programi rozvoje mobility ucitelli a studentti a Opera¢niho programu
»Vzdélavani pro konkurenceschopnost®.

* Rozvoj aktivit CCV a CIAV.

Indikatory:

* Mira fluktuace akademickych pracovniku.

* Hodnoceni pedagogl vedoucimi kateder s vyuzitim vysledkl studentského hodnoceni vyuky.

* Pocet zdjemct o studium na Ekonomické fakulté.

* Studijni vysledky a jejich hodnoceni dle vybranych ukazatelti (studijni primér, zajem o
vyzkumnou ¢innost na fakulté a dalsi).



» Uplatnéni absolventt.

» Pocet mobilit a spole¢nych mezinarodnich vyzkumnych projektd, letnich kol apod.

* Pocet spolupracujicich firem a kvalita spole¢nych aktivit.

» VySe dodateCnych prijmi do rozpoctu z aktivit Centra inovaci a aplikovaného vyzkumu,
Centra celozivotniho vzdélavani a dalSich spolecnych projekti.

» Bilateralni smlouvy - fungujici spoluprace a vyména studentli i pedagogi s jednotlivymi
partnery.

»  Pocty vyjizdéjicich a prijizdéjicich student.

* Pocty prednasSek uskutecnéné zahrani¢nimi profesory.

* Objem prostiedkl na mobility a spole¢né projekty.

VYZKUM A APLIKACE VEDECKOVYZKUMNYCH POZNATKU V PRAXI

Cile:

Zvysit rozsah a kvalitu védecko-vyzkumnych cinnosti a posilit védecko-vyzkumnou zakladnu
Ekonomické fakulty. DosaZeni komplexnosti vyzkumnych aktivit tak, aby zasahovaly ucelené
soubory ekonomického rozhodovani. Spoluprace s institucemi v oblasti védecko-vyzkumnych
aktivit s diirazem na internacionalizaci.

Popis strategie:

» Identifikace vyzkumnych tymil s potencidlem kexcelenci a nastaveni systému jejich
podpory.

* Analyza stavajici situace a nastaveni priorit v oblasti védy a vyzkumu vsouladu se
zamérenim fakulty.

» Zpracovani vyzkumnych programi jednotlivych kateder.

» Nastaveni systému podpory prioritnich oblasti védy a vyzkumu.

* Vazba védy a vyzkumu na akreditované obory.

» Organizace a rizeni spoluprace s kliCovymi partnery v ramci prioritnich oblasti védy a
vyzkumu.

* Program ucasti na mezifakultnich projektech v ramci JU.

*  Prohloubit ticast Ekonomické fakulty na zahrani¢nich védeckych projektech.

Indikatory:

e Vyzkumné zaméry jednotlivych vyzkumnych tymi pro prioritni oblasti.

» Systému podpory prioritnich oblasti védy a vyzkumu.

* Pocet reSenych projektli, védeckych publikaci a dalSich vystupi hodnocenych dle pravidel
Rady vlady CR pro vyzkum.

* Objem financ¢nich prostiedki ziskanych z védeckych projektii.

* Pocet ucasti v projektech dle ¢lenéni na interni v ramci JU, narodni a mezinarodni.

» Vykon pracovniki fakulty dle kritérii Rady vlady pro vyzkum a inovace a dal$ich internich
kritérif.

* Spolecné projekty se zahrani¢nimi univerzitami.
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KVALIFIKACNI STRUKTURA PRACOVNIKU EF

Cile:

Rozsitit profesni strukturu pracovnikli a zaroven zvysit jejich kvalifikac¢ni Groven. Vytvorit
systém organizovaného kvalifika¢niho ristu pracovniki fakulty.

Popis strategie:

» Zlepsit kvalifikacni strukturu pracovniki tak, aby Ekonomicka fakulta spliiovala pozadavek
vysokoskolského zdkona, podle kterého mohou prednaset pouze docenti a profesofi. Snaha
bude zamérit se predevsim na zvySeni poctu docentti a profesort.

* Program rozvoje kvalifika¢ni struktury na jednotlivych katedrach a jeho realizace.

* Program podpory zpracovani habilita¢nich praci (sniZeni pracovniho zatiZeni za ucCelem
zpracovani habilita¢ni prace, staZe v zahranici apod.)

Indikatory:

* Pomér docenttli na jednoho profesora.
* Pomér odbornych asistentii na jednoho docenta.

ZIVOT NA EKONOMICKE FAKULTE

Cile:

Zlepsit zazemi pro studenty a posilit jejich sounalezitost s Ekonomickou fakultou. Podporit
aktivity studentt, které sméruji k posileni jejich spoluprace s pedagogickymi pracovniky nebo
zvysuji prestiz Ekonomické fakulty Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budéjovicich.

Popis strategie:

» ZlepSovani zazemi pro studenty.

» Zalozeni klubu absolventt.

» Zapojeni studentl do studentskych organizaci napt. AISEC.

» Prohloubeni spoluprace studentli a pedagogickych pracovniki v oblasti védy a vyzkumu.

Indikatory:

* Pocet studentl zapojenych do védeckovyzkumné Cinnosti.
» Pocet clent klubu absolventt.
* Pocet studentl zapojenych do aktivit skoly.
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