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DiilezZité terminy

mezni termin zapoc¢tl a zkousek za LS 11.5.2024
odevzdani bakalarské prace 12.4.2024
pfiprava na statni zavére¢nou zkousku 13.5.-17.5.2024
statni zavérecné zkousky 20.5.-31.5. 2024

Odevzdani bakalarské prace

Studenti vSech bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programi/obor(, ktefi
v akademickém roce 2023/2024 spini vSechny podminky pro kondni statni zavérecné zkousky
(studenti koncicich ro¢nik() a ktefi se ve stanoveném terminu (nejpozdéji do 12. 4. 2024) pfihlasili na
termin statni zdvérecné zkousky prostrednictvi IS STAG konané podle harmonogramu v letnim
terminu (kvétnu, ¢ervnu) akademického roku 2023/2024 v souladu s ¢l. 19, odst. 15 Opatreni dékana
¢. 124/2017:

odevzdaji bakalarskou nebo diplomovou praci na katedre, kde student praci zpracovava v jednom
vyhotoveni (jednostranné nebo oboustranné) svazanou v tvrdych deskach nejpozdéji do 12. 4. 2024.
Odevzdaji v souladu s Opatfenim rektora R452 ze dne 4. 12. 2020 o zverejnovani disertacnich,
diplomovych, bakalarskych a rigoréznich praci studentl JU a Opatfeni dékana ¢. 124/2017 ¢l. 19,
odst. 15 do IS STAG bakalarskou nebo diplomovou praci a teze bakalaiské prace nebo teze diplomové
prace (s vyuzitim pripravenych Sablon dostupnych na webovych strankach Ekonomické fakulty JU
v Casti Informace pro kondici rocniky) nejpozdéji do 12. 4. 2024. Student, ktery nevlozi ke
stanovenému datu elektronickou verzi své zavérecné prace a teze své zavérecné prace do IS STAGu,
nebude pripustén k SZZ. V tomto pripadé se musi student od SZZ do mezniho terminu, tj. do 12. 4.
2024 od S7Z odhlasit. V opacném pripadé studentovi propadne termin SZZ. Zaroven student vlozi do
IS STAG i potfebné udaje, tykajici se zpracované bakalarské/diplomové prace: zakladni Udaje (nazev
prace, ndzev prace v Al ...), zasady, literatura, anotace v CJ i AJ, ...

Elektronicka verze bakalarské prace, resp. diplomové prace a tezi této prace se vkladaji do IS STAG
do ¢&asti Moje studium — Kvalifikaéni prace — el. podoba VSKP pod nazvem pfijmeni_BP_.pdf, resp.
pfijmeni DP_.pdf (teze se vkladaji do IS STAG do ¢asti Moje studium — Kvalifika¢ni prace — pfilohy k
VSKP pod nazvem ptijmeni_BP_teze.pdf, resp. pfijmeni_DP_teze.pdf).

K obhajobé si kazdy student pfipravi prezentaci své bakalarské prace:
e téma acil/e prace
e hypotézy (pokud jsou)
e metodika
e nejdllezitéjsi zjisténi — zavéry, doporuceni.


https://www.ef.jcu.cz/cz/studium/informace-pro-koncici-rocniky

Vynatek ze Studijniho a zkusebniho radu Jihoceské univerzity

10.

v Ceskych Budéjovicich

Clanek 27
Radné ukonceni studia v bakalaiském, magisterském a navazujicim magisterském studijnim
programu upravuji § 45 a 46 zakona. Podminky pro konani statni zavérecné zkousky upravuje
§ 53 zakona. Soucasti statni zavérecné zkousky v bakalarském studijnim programu je zpravidla
obhajoba bakaldrské prace. Soucasti statni zavérecné zkousky v magisterském a navazujicim
magisterském studijnim programu je obhajoba diplomové prace.
Student mUze konat posledni Cast statni zavérecné zkousky, pokud ziskal ve skladbé predmét(
predepsané studijnim programem alespon pocet kreditl rovny Sedesatindsobku poctu rokd
standardni doby studia a vypracoval a fadné odevzdal kvalifikacni praci, je-li studijnim
programem predepsana.
Je-li statni zavérecna zkouska kromé obhajoby kvalifikacni prace dale ¢lenéna na vice casti,
pfisluSnou Cast statni zavérecné zkousky muzZe student konat, pokud ziskal ve skladbé
predmétl predepsané studijnim programem pocet kreditli odpovidajici pfislusné ¢asti studia,
jez je touto casti statni zavérecné zkousky ukoncena, a tadné splnil vSechny souvisejici
povinnosti vyplyvajici ze studijniho programu.
Student m(iZze konat obhajobu bakalafské nebo diplomové prace, pokud byla tato kvalifikacni
prace radné odevzdana a zverejnéna v souladu s § 47b odst. 2 zakona.
Student, ktery v daném akademickém roce splnil vSéechny podminky pro kondani posledni ¢asti
statni zavérecné zkousky, musi tuto sloZit nejpozdéji v nasledujicim akademickém roce
a soucasné v ramci maximalni doby studia stanovené podle ¢l. 7 odst. 2. Nesplnéni této
podminky je divodem k ukonceni studia pro nesplnéni pozadavkd vyplyvajicich ze studijniho
programu podle § 56 odst. 1 pism. b) zdkona. V pripadech hodnych zvlastniho zfetele mize
dékan na zadost studenta Ih(itu pro sloZeni statni zavérecné zkousky prodlouZit.
Dostavenim se ke statni zavérecné zkousSce student prohlasuje, Ze je schopen zkousku
absolvovat. Odstoupi-li student od zkousky po jejim zacatku, porusi-li zadvaznym zplsobem
pravidla zkousky nebo nedostavi-li se bez fadné omluvy ke zkousce v terminu, na ktery se
prihlasil, je klasifikovan znamkou ,,nevyhovél/-a” (4). O hodnoceni vykonu studenta v ostatnich
pripadech rozhodne zkusebni komise.
Statni zavérecna zkouska a jeji ¢asti se klasifikuji zndamkami: ,,vyborné” (1), ,,velmi dobre” (2),
,dobfe” (3) a,,nevyhovél/-a” (4).
Statni zavérecna zkouska je klasifikovana znamkou ,vyborné” (1), jestlize aritmeticky priimér
znamek z jednotlivych ¢asti je nizsi nez 1,5 a zaroven zadna ze zndmek nebyla horsi nez ,velmi
dobire” (2). Statni zavérecna zkouska je klasifikovana zndmkou ,velmi dobre” (2), jestlize
aritmeticky prdmér zndmek z jednotlivych ¢asti je nizsi nez 2,5 a zaroven nejvyse dvé z jejich
¢asti byly klasifikovany znamkou ,,dobfe” (3) a Zadna z ¢asti nebyla klasifikovana znamkou
,nevyhovél/-a” (4). Statni zavérecna zkouska je klasifikovana znamkou ,dobre” (3), jestlize
aritmeticky primér znamek z jednotlivych ¢asti je vyssi nebo rovny 2,5 a zaroven zadna z ¢asti
nebyla klasifikovana znamkou ,nevyhovél/-a” (4). Je-li néktera ¢ast statni zavéreéné zkousky
hodnocena znamkou ,nevyhovél/-a” (4), je celkovy vysledek statni zavérecné zkousky
klasifikovan znamkou ,,nevyhovél(a)” (4).
Statni zavérecnou zkousku nebo jeji ¢ast, za predpokladu, Ze se Cleni na ¢asti, lze v pripadé
neuspéchu jednou opakovat pfi splnéni podminek uvedenych v odstavci 5.
Stanoveni obsahu, formy, podminek a organiza¢niho zabezpeceni konani statnich zavérecnych
zkousek véetné zadavani, vedeni, odevzdavani, hodnoceni a obhajob kvalifikacnich praci upravi
vnitfni norma fakulty, a to tak, aby byla pfijata dostate¢né G¢inna opatreni zajistujici zadouci
uroven kontroly studia a kvality kvalifikacnich praci. Vnitfni norma fakulty stanovi také
kvalifikacni pozadavky na osoby, které vedou kvalifikacni prace a nejvyssi pocet kvalifikacnich
praci, které muze vést jedna osoba.



11. O prUbéhu statni zavérecné zkousky se pofizuje pisemny zaznam. Hodnoceni zkousky se
zaznamena rovnéz do IS STAG.

12. Statni zavérecna zkouska je prezkoumatelnda pouze po strance procesni, nikoli po strance
obsahové nebo po strdnce adekvatnosti hodnoceni vykonu studenta. Klasifikace zkousky je
vysledkem hodnoceni studenta, které nalezi pouze zkuSebni komisi a nepodléhd dalSimu
prezkumu.

13. Pro obhajoby kvalifikacnich praci plati, Ze:

a. tatdz kvalifikacni prace nemUze byt predlozena k posouzeni v ramci statni zavérecné
zkousky jako bakaldrska prace a zdroven jako diplomova prace pro udéleni bakalarského
a magisterského akademického titulu;

b. v pfipadé soubézného nebo dalsiho studia jedna kvalifika¢ni prace nemuze byt predlo-
Zena k posouzeni v rdmci statni zavérecné zkousky ve dvou nebo vice rlznychstudiich.

Clanek 28
Absolvovani studia v bakalarském, magisterském a navazujicim magisterském studijnim programu

1. Student absolvoval studium ve studijnim programu, pokud ziskal ve skladbé predepsané
studijnim programem alespon pocet kreditli rovny Sedesatinasobku poctu rokd standardni
doby studia, vypracoval a radné odevzdal kvalifikacni praci, je-li studijnim programem
predepsana, a Uspésné vykonal statni zavérecnou zkousku.

2. Celkové hodnoceni studia vyjadfuje stupen Uspésnosti studenta v pribéhu celého studia a
klasifikuje se stupni: ,absolvoval/-a s vyznamenanim”, ,absolvoval/-a”, nebo ,neabsolvoval/-
a”. Student absolvoval studium s vyznamendnim, jestlize dosahl vazeny studijni pramér za
dobu celého studia nejvyse 1,50 a statni zavérecnou zkousku vykonal s celkovym prospéchem
,vyborné”. Student je hodnocen stupném , neabsolvoval/-a”, pokud v ramci Ih(t podle ¢l. 7
odst. 2 a ¢l. 27 odst. 5 ani pfi opakovani nesloZzil statni zavére¢nou zkousku.

3. Absolventim studia v bakalarském, magisterském nebo navazujicim magisterském studijnim
programu se pfiznavaji akademické tituly a vydavaji doklady o fadném ukonceni studia v
souladu s § 45, 46, 47a, 55 a 57 zdkona.
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OKRUHY PRO SZZ - BAKALARSKE STUDIUM
studijni obor: EKONOMICKA INFORMATIKA

POVINNE PREDMETY

Pfedmét SZZ: Ekonomicka informatika (KMI/BZEK)

(KMI - ANIS1/KANS1 Analyza a navrh IS 1, KMI — PDIS1/KPDS1 Podnikové informacni systémy,
KMI — ANIS2/KANS2 Analyza a navrh IS 2)

Bakalarsky studijni program B6209

Studijni obor: Ekonomickd informatika

1. PODNIKOVE INFORMACNI SYSTEMY - ZAKLADNI POJMY, souvislosti mezi pojmy

informacni a fidici systém, slozky informacniho systému, pozadavky na informacni systém,
efektivnost vydaju do IS.

ZIVOTNI CYKLUS IS, moZnosti pofizeni IS, faze implementace (vytvofeni a nasazeni) IS,
struktura nakladl do IS, Ukolocentricky a hodnotocentricky pfistup k vyvoiji IS.
ARCHITEKTURA IS, co je obsahem globalni a dil¢i architektury, klasifikace IS dle Fidici
urovné: TPS, MIS, EIS, popis jednotlivych typ( IS a jejich ucel, pojem ,transakénisystém®.
VYVOI IS, historie vyvoje SW, odlignosti vyvoje SW oproti jinym obordim, metodiky vyvoje
SW — klasické, agilni.

ERP SYSTEMY, jaké &innosti zajistuje, pfinosy a nevyhody, etapy vyvoje ERP, pojem
implementace, vyznamni vyrobci ERP systému, moduly, CRM systémy a jejich funkce a
aplikace, business intelligence — nastroje business intelligence.

SYSTEMY RIZENI VYROBY MES, srovnani MES a ERP, cil a G&el systém0 MES, systémy Fizeni
vyroby SRV — $arzova vyroba, identifikace vyrobkd, prlimyslova rozhrani.

SYSTEMOVA INTEGRACE, definice, podminky Uspé&$né systémové integrace, efekty
systémové integrace a jeji rizika, slozky systémové integrace, systémovy integrator, Ctyri
koncepty SI, standardy ITIL.

REEINGENEERING A PROCESNI RIZENI, proces, Urovné reengineeringu, predpoklady
uspésného reengineeringu, principy reengineeringu, projektové, procesni tizeni, typy

podnikovych proces(.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

OUTSOURCING A SAAS, Typy outsourcingu v IS/IT, varianty outsourcingu IT z pohledu
vlastnictvi aktiv, ptiklady, divody zavedeni outsourcingu, pfinosy, skryté vydaje, Software
as a Service (SaaS).

SYSTEMOVA TEORIE A METODOLOGIE (systémovy pFistup, systém, atributy systému, typy
systém(, statické a dynamické pojeti systému, proces, typy procesl, zpétnd vazba,
systémova analyza a syntéza, inZenyrstvi, softwarové inZenyrstvi, model, typy modeld,

pozadavky na model, systémova metodologie, technika, metoda, metodika).

SPECIALNI METODY SYSTEMOVE ANALYZY (typy pfistup@l v ndvrhu informacnich systéma:
zdrojovy (datovy) x funkéni — top-down x bottom-up — strukturovany x objektové
orientovany — rigordzni x agilni, zakladni prvky modeld informacnich systéma,
konceptudlni, logicky a fyzicky model informacniho systému, standardizace v navrhu

informacnich systému).

OBJEKTOVE METODOLOGIE (objektové orientovany pfistup, objekt, zakladni principy
objektovosti, UML, UML diagramy, pouziti UML diagram( pfi vyvoji informacniho systému,

nastroje pro praci s UML diagramy).

STRUKTUROVANE METODOLOGIE (strukturovany pfistup, entitné-relaéni model, ERA
diagramy, nejcastéjsi graficka vyjadreni ERA model(, vlastnosti entit, vlastnosti atributd,
vlastnosti vztahll, normalizace modelu, normalni formy, diagramy datovych toka,
kontextové diagramy, CASE nastroje).

OBECNE METODY SYSTEMOVE ANALYZY (grafy, vyvojové diagramy, modely podnikovych
procest, workflow, workflow management, workflow diagramy, Ganttovy diagramy,
sitové diagramy, ¢asova analyza deterministickych projektd, metoda CPM).

PROJEKT INFORMACNIHO SYSTEMU A JEHO RIZENI (projekt, trojimperativ fizeni projektu,
projektovy trojuhelnik, etapy projektu, kontrolni body, dokumentace projektu, typy
projektd informacnich systéma, Zivotni cyklus projektu informacniho systému a jeho
etapy, typy Zivotnich cykld vyvoje informacnich systémf, alternativy a trendy ve vyvoji
informacnich systém, softwarova podpora fizeni projektt).

E-BUSINESS, business modely a koncepty, infrastruktura e-commerce, jak funguje protokol
HTTP, sitovy model TCP/IP, marketing v commerce, analytické nastroje v e-commerce,

portaly.



17. DATABAZOVE SYSTEMY — charakteristika, historie databazi, architektura databazového
systému systému, databdzové systémy — srovnani a trendy, priklady nékterych
databazovych systému.

18. NAVRH DATABAZE, DATABAZOVE MODELY, KONCEPTUALNI SCHEMA — zékladni principy,
ER konceptudlni model — entita, relace, atributy, priklad.

19. RELACNI MODEL, rela¢ni model, relaéni schéma, relace (tabulka), Fadek n-tice (n-tuple,
tuple), sloupec, atribut, doména, superklic, kli¢, primarni kli¢, kandidatni kli¢, cizi klic.

20. DATABAZOVE JAZYKY. jazyk SQL, zakladni prikazy, normalizace databaze. Prvni, druh3,
treti, Boyce-Coddova normalni forma a souvislosti mezi nimi.

21. TRANSAKCE, fizeni viceuZivatelskych pfistup, transakéni stavy, transakéni Zurnal,

transakéni scénar, techniky fizeni konkurenénich pfistup(i — zamykani dat.

Literatura:

Bruckner, T. (2012). Tvorba informacnich systémd: principy, metodiky, architektury. Praha:
Grada.

Basl, J. (2008). Podnikové informacni systémy: podnik v informacni spolec¢nosti. 2., vyrazné
preprac. a rozs. vyd. Praha: Grada.

Gala, L, Pour, J., & Sediva, Z. (2009). Podnikovd informatika. 2., pfeprac. a aktualiz. vyd.
Praha: Grada.

Rydval, S. (2019). UML pro analytiky. Praha: Elebedial.

Buchalcevova, A., & Stanovska, 1. (2013). Priklady modeli analyzy a ndvrhu aplikace v UML.
Praha: Oeconomica.

Guckenheimer, S., & Perez, J. (2007). Efektivni softwarové projekty. Vyd. 1. Pfeklad Jan
Kuklinek, Jan Pokorny. Brno: Zoner Press.

Holubova, 1., Kosek, J., Minatik, K., & Novak, D. (2015). Big Data a NoSQL databdze. Praha:
Grada.

Kroenke, D., & Aauer, D. J. (2018). Databdze. Brno: Computer Press.

Laurencik, M. (2018). SQL: podrobny privodce uZivatele. Praha: Grada.



Pfedmét SZZ: Management a marketing (KRE/BZMME)

(KOD — ZMA/KZMA Marketing, KRE — MANZ/QMANZ — Management, KEN — EP1/QEP1 -
Ekonomika podniku)

Bakalarsky studijni program B6209

Studijni obor: Ekonomicka informatika

1. PODSTATA MANAGEMENTU

Pojmy manaZer, management. Vztah Fizeni k ostatnim véddm. Urovné managementu.
Manazerskeé role, dovednosti, vlastnosti. Manazerské funkce. Historicky vyvoj managementu.
Koncepce 7S.

2. PLANOVANI

Charakter planovani, prvky planovani, vyznam planovani, stanoveni cill a priorit, konflikty
mezi cili, méfitka cilQ, zdroje. Typy cilli, formulovani cili, management podle cild,
charakteristika dobfe stanovenych cili. Obsah pland, ¢lenéni pland, princip SMART. Rizeni
casu.

3. STRATEGICKE RIiZENT

Pojem strategické fizeni, strategie, integrovany model procesu strategického fizeni, vize.
Poslani, cile, strategie organizace. Analyzy vnitfniho (finan¢ni analyza, analyza vysledk(
v jednotlivych funkciondlnich oblastech) a vnéjsiho prostiedi podniku (STEP analyza,
Portertv model), analyza zajmovych skupin, SWOT analyza, SWOT matice, typologie
strategii, benchmarking, formulace strategie, hodnoceni a vybér strategie, realizace a
kontrola strategie.

4. ORGANIZOVANI

Pojem organizovani, prvky organizovani, plocha a strma organizacni struktura, liniové stabni
struktura, funkéni struktura, divizni struktura, hybridni struktura, maticova struktura,
vyvojové tendence v organizacni architekture. Delegovani pravomoci, specializace, rozpéti
fizeni. Organizacni struktura, odpovédnost, autorita, centralizace, decentralizace, faktory
ovliviujici volbu organizacni struktury.

5. VEDENI LIDi A RIZENT LIDSKYCH ZDROJU

Pojem vedeni, moc, teorie vedeni zaloZzené na osobnich kvalitach a zplsobu chovani, teorie
manazerské mrizky, situacni teorie (kontingencni teorie, teorie cesta-cil). Pojem vidcovstvi,
lidr. Vedeni tymu. Vyznam lidskych zdrojd, proces fizeni lidskych zdrojl. Pojem fizeni lidskych

zdroju, personalni ¢innosti (planovani, ziskavani, vybér, hodnoceni, odmériovani, vzdélavani).

6. MOTIVACE
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Pojem motivace, motivacni proces, teorie motivace zamérené na obsah (Maslowova
hierarchie potreb, Herzbergova dvoufaktorova teorie), teorie zamérené na proces
(Stimulaéni teorie). Teorie Xa Y.

7. ROZHODOVANI

Pojem rozhodovani, obsahova a procedurdlni stranka rozhodovani, dobfe a Spatné
strukturované problémy, rozhodovaci proces, prvky rozhodovéni, rozhodovani za rizika a
nejistoty, postoj rozhodovatele k riziku. Rozhodovaci matice a stromy. Princip optimalizace a
satisfakce.

8. MANAZERSKA KOMUNIKACE

Pojem komunikace, vyznam komunikace, proces a prvky komunikace, sestupna, vzestupna,
horizontalni a diagonalni komunikace, interpersonalni komunikace. Bariéry efektivni
komunikace, pfekonavani bariér. Verbalni a neverbalni komunikace, vyhody a nevyhody
ustni a pisemné komunikace, elektronicka komunikace, porady. Prezentovani.

9. PODNIKOVA KULTURA

Pojem podnikova kultura, rovné podnikové kultury, prvky podnikové kultury, soudobé
pojeti podnikové kultury, typologie podnikové kultury podle vyrazného determinantu,
diagnostika podnikové kultury, zména podnikové kultury, nastroje a principy zmény.

10. KONTROLOVANI

Pojem kontrola, ¢lenéni kontrolnich procest, faze kontroly, hodnotici kritéria kontroly,
funkce a predmét kontroly, subjekt kontroly, ¢asova dimenze kontroly, audit, controlling,
vnitfni kontrolni systém. Typy kontroly.

11. PODNIK A PODNIKANI

Podnik jako soucast narodniho hospodarstvi (podnik jako institucionalizované podnikani), cile

a funkce podniku, ¢lenéni podnika.

12. ZALOZENI PODNIKU
Cinnosti souvisejici se zaloZzenim podniku. Vliv pravni formy na zaloZeni podniku.

Postup pfi zakladani podniku (Zivnost, obchodni korporace). Zakladatelsky rozpocet.

13. MAJETKOVA A KAPITALOVA VYSTAVBA PODNIKU

Majetkova struktura podniku; dlouhodoby majetek — vymezeni, ocefiovani, opotfebeni a
amortizace, odpisovani dlouhodobého majetku, Ucetni a dariové odpisy; obézny majetek —
vymezeni, ocenovani.

Kapitalova struktura podniku; vlastni kapital, cizi kapital, optimalni kapitalova struktura.
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14. VYNOSY, NAKLADY, VYSLEDEK HOSPODAREN{

Vztahy mezi vynosy, ndklady a vysledkem hospodareni. Vynosy; tvorba vynos(.

Naklady; manazerské pojeti nakladd, nakladové funkce, nastroje fizeni nakladud. Kalkulace
naklad(. Vysledek hospodareni podniku a jeho uziti. Analyza vztah( mezi vynosy, naklady a

ziskem; bod zvratu, maximalizace zisku. Cash flow.

15. CENY
Stanoveni ceny nového vyrobku; vybér metody stanoveni ceny. Cenové zmény.

16. ZASOBOVANI

Formy, metody a postupy pfi fizeni zasobovaciho procesu. Bilance materialu, propocCty

spotieby materidlu, fizeni zasob (normy zasob).

17. VYROBNI CINNOST PODNIKU
Charakter vyrobni ¢innosti. Produkéni funkce — teoreticky zaklad ekonomiky vyroby.

Optimalni kombinace vyrobnich faktort. Vyrobni kapacita a jeji vyuZiti.

18. INVESTICNI CINNOST PODNIKU
Pojeti, druhy a financovani investic. Hodnoceni efektivnosti investic; statické a dynamické

metody hodnoceni investic. Srovnavani investicnich variant.

19. SANACE A ZANIK PODNIKU

Krizovy vyvoj podniku. Sanace v akciové spolecnosti. Zanik podniku.

20. PODSTATA MARKETINGU

Davod vzniku marketingu a vyznam pro organizaci a spolecnost. Zakladni terminologie,
orientace firem na trhu. Definice marketingu. Vztah marketingu k vyrobé. Proces marketingu.
Charakteristika ,,4C“ a nastroja marketingu —,4P“ — ,P“.

21. MARKETINGOVE PROSTREDI

Clenéni marketingového prostiedi (makro, mikro; vné&jsi, vnitini). Vlivy, faktory, subjekty, prvky
a nastroje, divod, vyznam a metody jejich analyzovani. Dokonalé a nedokonalé konkurencni
prostiedi. Identifikace konkurentl, trini a primyslové pojeti konkurence, odhad reakce
konkurenta, konkurencni strategie, ur¢ovani slabych a silnych stranek konkurence. Analyza
konkurence - Portertv model péti konkurencnich sil v odvétvi.
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22. TRHY SPOTREBITELSKE A TRHY ZPROSTREDKOVATELSKE

Charakteristika spotfebitelskych trhd a trhd zprostfedkovatell (obchodnici, dopravci apod.).
Progndzovani poptavky. Druhy zakaznik(. Model kupniho chovani konecného spotrebitele —
vnéjsi (ostatni i marketingové podnéty) a vnitini stimuly (charakteristiky i rozhodovaci proces
— spotrebitele) a kupni situace. Charakteristika trhu organizaci — pramyslovi zadkaznici a
zprostfedkovatelé, vlivy a Cinitelé, proces jejich kupniho rozhodovani. Typy primyslovych
zdkaznikd a zakaznikl — zprostiedkovatel(.

23. SEGMENTACE TRHU

Davody segmentovani trhu. Siroké trhy, potencidlni trhy, stavajici trhy, cilové trhy. Typy a
postupy segmentace jednotlivych trhd, vyznam segmentace trhu pro organizaci/podnik.
Charakteristika cilovych segment(, hlediska segmentacnich proménnych a jejich vyznam, faze
segmentace. Hodnoceni a vybér trinich segmentu.

24. MARKETINGOVY VYZKUM A MARKETINGOVY INFORMACNI SYSTEM

Vztah marketingu a marketingového vyzkumu. Proces marketingového vyzkumu (planovaci,
realizaCni a hodnotici faze). Typy, druhy a kategorie marketingového vyzkumu. Prace s cilovou
skupinou, vybérovy soubor, zdroje dat, metody sbéru primarnich dat i sekundarnich dat.
Zakladni pojmy. Interni informacni systém. Zpravodajsky informacni systém. Marketingovy
vyzkumny systém. Marketingovy systém na podporu rozhodovani. Jejich charakteristiky,
pravidla tvorby, vyznam a vyufZiti.

25. PRODUKT

Pojem, podstata, charakteristiky a vlastnosti produktu. Znacka. Klasifikace — tfidéni,
produktovd politika, Urovné, dimenze a vrstvy produktu. Zivotni cyklus produktu. Strategie v
jednotlivych fazich zivotniho cyklu produktu. Podnikatelské hodnoceni produktu. Inovace a
nové produkty.

26. CENA PRODUKTU

Cile cenové politiky. Charakteristika pojmu. Re$eni cenové otazky — tvorba ceny, klicové
faktory, postup stanoveni ceny, vyznam vypoctu bodu zvratu. Cenova prizplsobivost —
diferencni ceny, cenové zvyhodnéni a slevy, ceny podporujici prodej, geografické hledisko.
Cenové zmény a reakce na tyto zmeény.

27. DISTRIBUCE (UMISTEN{) PRODUKTU

Distribucni cesty a jejich usporadani — strategie, formy, uUrovné, clenéni, funkce, usporadani.
Distribuc¢ni jednotky a jejich organizace — sklady, prodejni jednotky, druhy, typy, formy,
organizace — druhy obchodniho procesu (maloobchodni, velkoobchodni).
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28. PODPOROVANI, PODNECOVANI (PROPAGACE) PRODUKTU

Nastroje podnécovani, podporovani (promotion, propagace) produktu. Reklama — vznik,
vyznam, funkce, nositelé (prostredky a zprostifedkovatelé), forma, strategie, ucinnost. Public
relations — formy, nastroje, cile, postaveni a vyznam pro podnik/organizaci. Podpora prodeje
— Clenéni, druhy, formy, nastroje, jejich vyznam vyuZiti a efektivita. Vyznam a vyuziti forem
osobniho prodeje. Direct marketing.

29. PROCES MARKETINGOVEHO RIZENI

Zpusoby organizovani marketingové Cinnosti a charakteristika marketingu k ostatnim oddéleni
m v podniku/organizaci. Strategické budovani marketingové orientace celé firmy.
Marketingové poslani, cile, prileZitosti, strategie, marketingové plany. Realizace marketingu.
Kontrola marketingové ¢innosti. Marketingovy audit.

Literatura:

Reho¥, P. a kol. (2018). Management. Ceské Budé&jovice: EF JU.
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Hordkova, H. (2003). Strategicky marketing. Praha: Grada.

Kotler, P., & Armstrong, G. (2009). Principles of marketing. Upper Saddle River, NJ: Pearson.
Svarcovd, M. (2012). Marketing — Grafickd podpora pfedndsek. Zelene&: Profess Consulting.
Svarcovd, M. (2016). Zékladni principy marketingu. Praha: Idea servis.
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POVINNE VOLITELNE PREDMETY (volit 1 predmét)

Predmét SZZ: Informatika (KMI/BZINF)

(KMI — DBS1/KDBS1 — Databazové systémy 1, KMI — PS/KPS — Pocitacové sité, KMI/OOP/KOQOP
— Objektoveé orientované programovani)

Bakalarsky studijni program B6209

Studijni obor: Ekonomicka informatika

1. OBJEKTOVE ORIENTOVANE PROGRAMOVANI — ZAKLADNI POJMY (proménnd, operatory,
vyrazy, datové typy, typ object, zabalovani a rozbalovani).

2. PRINCIPY OBJEKTOVEHO NAVRHU PROGRAMU - objekty, abstrakce, zapouzdFeni,
skladani, delegovani, dédi¢nost, polymorfismus.

3. DEDICNOST — tfida, objekt, instance tfidy, metoda, rozhrani, delegét, konstruktor,
destruktor, pristupnost.

4. POLYMORFISMUS — typy metod, pretézovani metod, prekryti metod, ukazatel this,
operator as.

5. POLE, KOLEKCE, ENUMERACE KOLEKCI — prochdazeni prvk( v kolekci, indexery,
enumeratory, iteratory.

6. GENERICITA, GENERICKE TYPY — generické tfidy, vytvafeni instanci generickych tfid,
generické metody.

7. SPRAVA PAMETI A ZDROJU, SPRAVA CHYB — tiklid paméti, tvorba destruktoru, piikaz using,
vyjimky.

8. POCITACOVE SITE — architektura pocitadovych siti, model ISO OSI, architektura TCP/IP

9. CHARAKTERISTIKA JEDNOTLIVYCH VRSTEV TCP/IP MODELU — linkova vrstva, ptepinani,
MAC adresa, sitova vrstva smérovani, IP adresa.

10. PROTOKOLY APLIKACNI VRSTAVY — systém a hierarchie DNS, protokoly SMTP, http.

11. BEZPECNOST INFORMACNICH SYSTEMU, systém fizeni bezpeénosti IS dle 1ISO 27001,
prostifedky bezpecnosti IS, bezpecnost siti, bezpeénost na internetu.

12. OPERACNI SYSTEMY — funkce OS, zavedeni OS, vice uZivatelsky a vicetlohovy OS.

13. METODY PRIDELOVANI PAMETI — strankovani, virtudlni pamét, synchronizace procesd,
deadlock.

14. SOUBORY A SOUBOROVE SYSTEMY — soubory a adresafe, souborové systémy.

15. WEBOVE APLIKACE — prace s HTML, prvky stranek a jazyka HTML, kaskadové styly (CSS).
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16. PROGRAMOVANI NA STRANE KLIENTA A SERVERU — javascript, zakladni rysy jazyka, uZiti.
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Farell, J. (2016). Microsoft Visual C# 2015: an introduction to object-oriented programming.
Sixth edition. Boston, MA: Cengage Learning,

Troelsen, A. (2010). Pro C# 2010 and the .NET 4 Platform. 5. edition. New York: Apress.
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Bettany, A., & Warren, A. (2018). Exam ref 70-698 installing and configuring Windows 10.
Second edition. Upper Saddle River.
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16



Pfedmét SZZ: Finance podniku (KUF/BZFEK)

(KUF — FUCN/KFUCN - Finan¢ni Ucetnictvi, KUF — CP/KCP — Cenné papiry, KUF — FINP/QFINP —
Finance podniku)

Bakalarsky studijni program B6209

Studijni obor: Ekonomicka informatika

7 rv

Okruh Financni ucetnictvi

1. Uvod do Géetnictvi jako informaéniho systému: zakladni pojmy a vychodiska.

2. Dlouhodoby majetek (hmotny, nehmotny, financni): obsahové vymezeni, ¢lenéni a ocenéni,
vyjadreni rizika znehodnoceni a Uctovani. Cenné papiry.

3. Zuctovaci vztahy: obsahové vymezeni a ¢lenéni pohledavek a zavazkd, jejich ocenovani a
uctovani. Kurzové rozdily. Opravné polozky a odpis pohledavek. Zuctovani se zaméstnanci,
institucemi a spole&niky. Dafiova soustava Ceské republiky a jeji vztah k U&etnictvi — dané a
dotace.

4. Zasoby: obsahové vymezeni, ¢lenéni, ocenovani a uctovani. Metody evidence zasob.

5. Vlastni a cizi kapital: obsahové vymezeni a jeho struktura. Zakladni kapital a jeho tvorba.
MozZnosti zvySovani a snizovani zakladniho kapitdlu. Tvorba a ¢erpani fond(. Rezervy — Gcetni
a danovy pohled. Bankovni Uvéry a pujcky.

6. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni: kategorie, klasifikace a uctovani. Kalkulace
naklad@l. Casové rozlidovani nakladd a vynosd. Transformace hrubého vysledku hospodaieni
na danovy zaklad a vysledna dan z pfijma. PouZiti vysledku hospodareni u jednotlivych forem
obchodnich spole¢nosti: kapitalové a osobni spole¢nosti.

7. Ucetni uzavérka a zavérka: cile a charakteristiky Ucetnich vykazCG a jejich vypovidaci
schopnost. U&etni vykazy — rozvaha, vykaz zisku a ztraty, ptiloha, pfehled o penéznich tocich,
prehled zmén vlastniho kapitalu.

Okruh Finance podniku 1

1. Casova hodnota penéz: Urok jednoduchy a sloZity, rentovy a anuitni pocet, sou¢asna
hodnota perpetuity.

2. Majetkova a kapitdlova struktura podniku: faktory na tyto struktury plsobici a moZnosti
jejich ovlivnéni, vliv pravni formy, Miller-Modiglianiho teorie.

3. Finan¢ni planovani: dlouhodoby a kratkodoby financni plan, financni politika.

4. Cash flow: metody vypoctu, vykaz, vyuziti.

5. Zasoby: charakteristika a druhy zasob, metody fizeni, optimalizacni model EOQ, metody
ocenovani.

6. Pohledavky: charakteristika, zajistovaci prostiedky, platebni a financniinstrumenty, metody
placeni, vymahani pohledavek.

7. Penéini prostiedky: modely fizeni penéznich prostfedkd, kratkodoby financni plan.

8. Zdroje kratkodobého financovani: obchodni tvéry, kratkodobé bankovni a sménecné Gvéry.
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9. Interni zdroje dlouhodobého financovani: zisk (charakteristika, rozdéleni, dividendova
politika, vliv pravni formy), odpisy (charakteristika, metody).

10. Externi zdroje dlouhodobého financovani: akcie, dlouhodobé bankovni Uvéry, obligace,
projektové financovani, leasing, dlouhodobé obchodni Uvéry, zahrani¢ni financovani, ostatni
dlouhodobé nebankovni zdroje.

11. Hodnoceni efektivnosti investic: identifikace kapitalovych prijm0 a vydajd, penéini,
nakladova a ziskova kritéria, vybér zplisobu a zdroje financovani.

12. Analyza rizika a jeho méfeni: méreni a Clenéni rizika, ochrana proti rizikim, vztah mezi
rizikem a vynosnosti investice, vypoCet pozadované urokové miry, model ocenovani
kapitalovych aktiv, ohodnoceni akcii a cennych papirt, aplikace rizika v investicnim
rozhodovani.

13. Financéni analyza. Analyza rozdilovych a pomérovych financnich ukazatel(: fondy
financnich prostfedkl, analyza rentability, aktivity, likvidity, zadluZenosti a trZzni hodnoty,
pomérové ukazatele na bazi finan¢nich fondl a cash flow. Analyza soustav ukazatel(:
hierarchické soustavy, bonitni a bankrotni modely. Ekonomicka a trzni pfidana hodnota.

Okruh Cenné papiry

1. Cenné papiry: instrumenty na finan¢nim trhu, typologie cennych papir(i, podoba, forma a
dalsi klasifikace cennych papir(l (podle ztélesnéného prava, emitenta, charakteru pfijmu,
obchodovatelnosti), pravni Uprava cennych papir@ v CR.

2. Dluhopisy: pravni Uprava dluhopist, forma a podoba dluhopisu, ¢lenéni dluhopisli, emise
dluhopisti, vynos dluhopisu — moZnosti stanoveni vynosu dluhopisu, oddéleni vynosu od
dluhopisu —kupdn, vyhody a nevyhody dluhopisu z pohledu emitenta a majitele; zvlastni druhy
dluhopisu.

3. Cena, vynos a riziko dluhopisu: vnitfni hodnota dluhopisu, alikvotni urok, vynosnost
dluhopisu, druhy rizik spojenych s dluhopisem, Urokové riziko — durace, konvexita, imunizace,
teorie vynosovych krivek.

4. Sménky: naleZitosti sménky, pravni Uprava, druhy sménky, ucastnici sménecnych vztahq,
problematika splatnosti, prevody sménecnych prav a zavazkl, splnéni sménecné platebni
povinnosti, sménecény postih, sménecny protest, blankosménka, sménka domicilovana.

5. Akcie: druhy akcii, kusova akcie, podoba a forma akcie, prava spojena s drzbou, vyhody a
nevyhody z pohledu emitenta a maijitele, organy akciové spolecnosti, dividendy (formy a
zpusoby vypldceni), cenné papiry souvisejici s akci.

6. Cena, vynos a riziko akcie: vnitini cena akcie, vynosnost akcie, riziko akcie.

7. Analyza portfolia: vynos a riziko portfolia, diverzifikace rizika.

8. Financni derivaty: princip terminovych kontrakt(, druhy a charakteristika finan¢nich
derivatu, vyhody a nevyhody.

9. Forward: charakteristika kontraktu, pozice v kontraktu, ¢lenéni dle podkladového aktiva,
nalezitosti forwardového kontraktu, vyporadani kontraktu, porovnani s kontrakty futures

10. Futures: charakteristika kontraktu, pozice v kontraktu, ¢lenéni dle podkladového aktiva,
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standardizace a nélezitosti futures, zuc¢tovaci stredisko, vyporadani kontraktu, porovnani s
kontrakty forwards.

11. Opce: charakteristika kontraktu, pozice v kontraktu, druhy opci, vnitfni a asova hodnota
opce, vyporadani opce.

12. Swapy: charakteristika kontraktu, clenéni swapu.

Literatura:
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Sedlacek, J. (2011). Financni analyza podniku. Brno: Computer Press.
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Vesela, J. (2019). Investovdni na kapitdlovych trzich. Praha: Wolters Kluwer.
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CB.

Ceské ucetni standardy pro podnikatele.

Vyhldska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o
ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu, pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli uctujicimi
v soustavé podvojného ucetnictvi.

Zdkon ¢. 563/1991 Sb., o ucéetnictvi.

Zdkon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich.

19



	bakalářské studium, sp. 10, verze 4
	Obsah
	Výňatek ze Studijního a zkušebního řádu Jihočeské univerzity
	Okruhy otázek k SZZ
	Předměty SZZ:
	Literatura:
	Literatura:
	POVINNĚ VOLITELNÉ PŘEDMĚTY (volit 1 předmět)

	Literatura:
	Okruh Finanční účetnictví
	Okruh Finance podniku 1
	Okruh Cenné papíry

	Literatura:


