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Clanek 1
Podpora vyzkumu, vyvoje a inovaci na EF JU

1) Vyzkum, vyvoj a inovace jsou na EF JU podporovany, v souladu s ustanovenimi zadkona 130/2002
Sb. ve znéni pozdéjsich predpist, prostfednictvim nasledujicich nastroju:
a) program podpory vyzkumu (PPV),
b) poskytovani prostfedkd na pfipravu vyzkumnych projektd a na finanéni spolutcast EF JU
na projektech,
c) jednorazové odmény za vybrané vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci,
d) jednorazové odmény za podani projektd,
e) jednorazové odmény za kvalifikaéni rist,
f) cena dékanky.

Clanek 2
Program podpory vyzkumu (PPV)

1) PPV vyuziva instituciondlni prostiedky na rozvoj vyzkumné organizace (RVO) na podporu vyzkumu
s cilem:
a) reprodukovat a rozsifit vysledky vyzkumu na EF JU a zajistit tak castecné
samofinancovani vyzkumu v budoucnu,
b) nasmérovat vyzkumnou cinnost na EF JU k podporfe oborl studia akreditovanych
na EF JU, zejména obor( navazujiciho magisterského a doktorského studia,
c) dosahnout vyssiho podilu mezindrodné uznavanych vysledkl vyzkumu.

2) Nastrojem podpory v rdmci PPV je rozpoctovani ¢asti prostifedk RVO podle dosaZzenych vysledk(
vyzkumu na katedry. O prostfedky se nesoutézi.

3) Rozpoctovani casti prostiedkld RVO na katedry je realizovano na zakladé vysledkd vyzkumu
za posledni rok podle nasledujicich zasad:

a) Hodnoceni vysledkl védy a vyzkumu predstavuje soucet bodl uvedenych
v celouniverzitnim systému HAP v kategorie Tvlrci ¢innosti u vybranych kategorii, které
byly dosaZeny pracovniky pfislu$né katedry. Z vysledki! nebo &innosti se zapoéitavaji:

i) odborna kniha v ¢eském nebo svétovém jazyce (B),
ii) kapitola v odborné knize v ¢eském nebo svétovém jazyce (C),
iii) ¢lanek v ¢asopise s impakt faktorem zarazeném v databdazi WoS (Jimp),

! Vysledky jsou vymezeny v souladu s ustanovenim § 12 odst. 1 zakona ¢. 130/2002 Sb. v definici druhu vysledku zafazenych do Informac-
niho systému vyzkumu, vyvoje a inovaci RIV. Oznaceni druh( vysledku dle RIV jsou uvedeny u jednotlivych hodnocenych vystupt v zavorce.
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iv) ¢lanek ve védeckém Casopise zafazeném v databazi SCOPUS (Jsc),

v) prispévek ve sborniku zkonference evidovaném v databazi WoS Conference
Proceedings Citation Index (D),

vi) hlavni fesitel nebo spolufesitel grantu vyzkumného charakteru,

vii) hlavni fesitel nebo spoluresitel zakazky aplikovaného vyzkumu.

V ramci hodnoceni se zapoditavaji vysledky zafazené pomoci JEL Classification?, zejména
vysledky vymezené predmétovymi kategoriemi pro databazi JCR (Journal Citation
Reports) v ¢l. 4, odst. 1a a predmétovymi oblastmi pro databazi SCOPUS dle ¢l. 4, odst.
3a. V pripadé, kdy je vysledek zafazen do jiné oblasti, rozhodne o jeho hodnoceni vedeni
fakulty na navrh prodékana pro védu a vyzkum.

Vysledek se zapocitdva pro rozpocet v nasledujicim roce po uznani Radou pro vyzkum,
vyvoj a inovace (RVVI) v Registru informaci vyzkumu (RIV), tj. nikoliv v roce uplatnéni
vysledku v RIV nebo v roce vzniku vysledku.

4) Cerpani prostiedkd PPV se fidi nasledujicimi zasadami:

a)

b)

Prostfedky PPV rozpoctované na jednotlivé katedry jsou evidovany pod samostatnym

Cislem rozpoctové akce.

Prostiedky jsou ucelové urceny na podporu vyzkumu ve vazbé na definovany program

vyzkumu katedry. U&elovost ¢erpani je omezena na:

i) preklady do anglického jazyka,

ii) vloZné a cestovné na védecké konference, védecké kongresy, tuzemské i zahranicni,
cestovné spojené s vyzkumem,

iii) publikovani monografii,

iv) ndkup odborné a védecké literatury, databazi, specializovaného software,

v) poplatky za publikovani ve védeckém Casopise.

Povinnosti autort vysledk( PPV je uvadét u vysledku JEL Classification a dedikaci s Cislem

pfislusné rozpoctové akce.

Za Cerpani prostredkd PPV odpovida vedouci katedry. Vedouci obdrzi pisemné celkovou

Castku rozpoctu, pocet bodl katedry a pocet bodl jednotlivych ¢lend katedry.

Vypocet bodU pro rozpocet provadi Oddéleni VaV kazdoro¢né do 30. 6. Bodové vysledky

jsou zverejfiovany v ramci EF JU.

Rozpocet je sestavovan v ramci kazdoroc¢niho rozpoctového procesu fakulty.

Ekonomické oddéleni ve spolupraci s oddélenim VaV provadi kontrolu ucelovosti

cerpanych prostredki.

2 JEL Classification system je totozny s klasifikaci EconLit. Podrobnou a pravidelné aktualizovanou klasifikaci Ize nalézt na néasledujicich
strankdch http://www.aeaweb.org/jel/jel class system.php
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Clanek 3
Poskytovani prostfedki na pFipravu projekti vyzkumu, vyvoje a inovaci
a na financni spoluticast EF JU na projektech

Z rozpoctu EF JU mohou byt uvolnény finanéni prostiedky pro podporu pfipravy a poddni novych

projektd vyzkumu, vyvoje a inovaci. Poskytovani prispévku se fidi nasledujicimi zasadami:

a) O poskytnuti pfispévku na pfipravu projektu se pisemné 7ada na Oddéleni VaV EF JU. Zadost
obsahuje anotaci projektu, predpokladanou financni ¢astku projektu a pozadovanou velikost
pfispévku na pfipravu projektu.

b) PFispévek neni narokovy. Zadost projednava vedeni fakulty a o p¥idéleni a vysi pispévku
rozhoduje dékanka.

c) Prispévek je moiné poskytnout vyhradné na pfipravu projektu, ktery je v souladu
s vyzkumnym programem pfislusné katedry.

Fakulta podporuje, v rozsahu odvijejicim se od rozpoctové situace fakulty, realizaci projekt(
vyzkumu, vyvoje a inovaci finan¢ni spoludcasti. Finan¢ni spolulcast je poskytovana podle
nasledujicich zasad:

a) O poskytnuti financni spoluticasti se pisemné zada na Oddéleni VaV EF JU, po predchozi
konzultaci s tajemnici EF JU. Zadost obsahuje anotaci projektu, pfedpoklddanou finanéni
Castku projektu a poZzadovanou velikost finanéni spolutcasti EF JU.

b) Projekt, u kterého je pozadovana financ¢ni spoluucast fakulty, je v souladu s vyzkumnym
programem pfrislusné katedry.

c) Poskytnuti spolutcasti podléha schvaleni dékankou soubézné s podavanim projektu.

d) Dékanka fakulty si mlze vyzadat dalsi dodatecné informace k projektu.

Clanek 4
Mimoiadné odmény za vybrané vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci na EF JU

Za publikovanou plavodni védeckou praci v ¢asopise s Impact faktorem bude jejich autorlim, ktefi
jsou v pracovnim poméru na Jihoceské univerzité v Ceskych Budé&jovicich, Ekonomické fakulté,
pfiznana mimoradna odména. Podminkou pfiznani odmény je:

a) casopis je zarazen v databazi JCR (Journal Citation Reports) do nékteré z nasledujicich
predmétovych kategorii (subject categories): Business; Business, Finance;, Demography;
Economics; Environmental Studies; Geography; History of Social Sciences; Hospitality, Leisure,
Sport & Tourism; Industrial Relations & Labor; International Relations; Law; Management;
Planning & Development; Public Administration; Social Sciences, Mathematical Methods;
Agricultural Economics & Policy; Computer Science; Mathematics; Operations Research &
Management Science; Sociology; Statistics & Probability. V pripadé, kdy je ¢asopis zafazen do
jiné kategorie, rozhodne o odméné vedeni fakulty na ndvrh prodékana pro védu a vyzkum.

b) Publikace je zarazena do OBD/RIV pod Ekonomickou fakultou JU a je dohledatelna na webové
adrese dané databaze.
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2) Vyse odmény pro puvodni védecké prace v Casopisech s Impakt faktorem podle ¢l. 4 odst. 1 je

stanovena na jednu publikaci, déli se tedy po¢tem autoru a odviji se od kvartilu IF ¢asopisu dané
predmétové kategorie platného vroce uplatnéni vysledku® podle databdze JCR. Zvlastni
bonifikaci obdrzi autofi publikaci, které dle oborového zaméreni ¢asopisu spadaji do nasledujicich
FORDU*:

5.2 Economics and Business

50704 — Environmental sciences (social aspects)
1.2 Computer and information sciences

Prehled vyse odmén za publikaci je uveden v tabulce:

Druh vysledku dle IF D1 Q1 Q2 Q3 Q4
Jimp v preferovaném | 60 000 K¢ 40 000 K¢ 30 000 K¢ 20 000 K¢ 10 000 K¢
FORDu
Jimp v ostatnim 30000 K¢ 20 000 K¢ 15 000 K¢ 10 000 K¢ 5000 K¢
FORDu

3)

4)

5)

6)

Za publikovanou puvodni védeckou praci v ¢asopise evidovaném v databazi SCOPUS bude jejich
autordim, ktefi jsou v pracovnim poméru na Jihoceské univerzité v Ceskych Budé&jovicich,
Ekonomické fakulté, pfiznana mimoradnad jednorazovd odména. Podminkou pfiznani odmény je:

a) U publikaci v ¢asopisech evidovanych ve SCOPUS je kritériem zafrazeni do ndsledujicich
predmétovych oblasti (subject areas): Business, Management and Accounting; Computer
Science; Decision Sciences; Economics, Econometrics and Finance; Mathematics; Social
Sciences. V pripadé, kdy je ¢asopis zarazen do jiné oblasti, rozhodne o odméné vedeni fakulty
na navrh prodékana pro védu a vyzkum.

b) Publikace je zafazena do OBD/RIV pod Ekonomickou fakultou JU a je dohledatelna na webové
adrese dané databaze.

Vyse odmény pro plvodnivédecké prace v ¢asopisech evidovanych v databazi SCOPUS podle ¢l. 4

odst. 3 je 5 000 K¢. Odména je stanovena na jednu publikaci, déli se tedy poctem autord.

Pokud se na vysledcich navrzenych na jednorazové odmény podileli zahranic¢ni tvarci, ktefi nebyli

domdci ani u jednoho predkladatele daného vysledku do RIV, pocita se pfi vypoctu podilu kazdy

dalsi tvlirce s vahou % (napt. pokud se na vysledku podileji dva autofi, jeden domaci u jistého
predkladatele a jeden zahrani¢ni, zapoctou se tomuto domacimu predkladateli 2/3 hodnoty
tohoto vysledku).

Vedeni EF JU nepodporuje publikace v ¢asopisech, které jsou vydavany nedlvéryhodnymi

vydavatelstvimi. V pfipadé pochybnosti mliZze byt autor vyzvan, aby doloZil priibéh recenzniho

fizeni a prokazal, ze publikace prosla fadnym recenznim fizenim. Clanky publikované v ¢asopisech
nakladatelstvi, které budou vedenim EF JU pfi hodnoceni vysledk(l povazované jako rizikové,
posoudi a v pfipadé schvéleni bude pfizndna maximalné 1/4 vyse odmény v kategorii Jimp

v ostatnim Fordu dle ¢lanku 4 odst. 2. a v kategorii Scopus maximalné ¢astkou 1500 K¢ za ¢lanek.

Odména se déli poctem autord. Vysi ¢astky urcuje vedeni fakulty.

3 Neni-li znama vysSe kvartilu IF v roce uplatnéni vysledku, pouZije se posledni znama predchozi vyse dle databaze JCR.

4 Struktura obortl OECD (Frascati manual) - pfevodnik M17+ je uveden na adrese

https://www.vyzkum.cz/storage/att/E6EF7938FOE854BAE520AC119FB22E8D/Prevodnik oboru Frascati.pdf
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Clanek 5
Jednorazové odmény za podani projektu

1) Za podané grantové projekty je odménovan resitelsky kolektiv, jehoz projekt byl fadné a vcéas
podan do pfislusné externi (mimo JU) grantové soutéze.

2) Vyplata odmény probiha pribézné, podminkou je doloZeni vSech dale uvedenych skutecnosti
feSitelskym kolektivem na oddéleni VaV, kterymi jsou:

a) Projekt musi byt evidovdn na oddéleni VaV a schvalen v souladu s Opatfenim dékana
upravujicim procesni zajisténi podavani a evidence projekt(/grantl/zakazek na EF JU.

b) Projekt nesmi byt v ramci grantové soutéze vyfazen z formalnich dlivod(. Dale musi projekt
splnit kritéria pfijatelnosti pfi vécném hodnoceni grantové soutéZe. Pokud nebudou tato
kritéria v ramci grantové soutéZe jasné stanovena, pripadné hodnoceni projektl bude
probihat vicekolové (tykd se zejména velkych mezindrodnich védeckych projektd),
rozhodnuti o splnéni kvalitativniho hlediska pro ucely pfizndni odmény z motivacniho
programu provede vedeni EF JU.

c) Pro pfiznani odmény doloZi predkladatelé projektu potvrzeni stavu hodnoceni projektu
od pfislusné agentury (napf. odkazem na stranky s pribéznymi vysledky soutéze, vypisem
z aplikace pro organizaci grantové soutéze apod.).

d) Vedeni EF JU muZe rozhodnout o nepfiznani odmény za podani projektu, a to napt. v pfipadé
zjisténi shody pfi opakované predloZzeném tématu navrhovaného projektu, a to i v pripadé
odliSnych grantovych agentur.

3) VysSe odmény za podani projektu je stanovena v ndsledujici tabulce:

Vyse zazadané financni podpory pro Védecké projekty Ostatni projekty
EF JUS dle Géasti EF JU dle Géasti EF JU
Koordinator Partner Koordinator
(pFijemce) (pFijemce)
Do 1 mil. K¢ (do 40 tis. EUR) 7 000 K¢ 5000 K¢ 3 000 K¢
Nad 1 mil. K¢ (nad 40 tis. EUR) véetné 15 000 K¢ 10 000 K¢ 5000 K¢
Clanek 6

Jednorazové odmény za kvalifikacni rast

1) Za dosazeni akademickych titull v oborech rozvijejicich zaméreni EF JU, bude zaméstnanclim EF
JU pfizndna mimoradna odména v nasledujici vysi:
a) 50000 K¢ za titul profesor,
b) 30000 K¢ za titul docent,
c) 10000 K¢ za titul Ph.D.

2) Odmeéna se vyplaci pouze pracovnik(im, ktefi maji na EF JU 50 Ci vice procentni Uvazek netvoreny
smlouvou na jakykoliv projekt. V pfipadé ¢aste¢ného Uvazku na EF JU se odména krati dle vyse
Uvazku.

5 Uvedend vySe zazadané financni podpory pro EF JU je véetné DPH.
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Clanek 7
Cena dékanky EF JU

V rémci kazdoroéniho hodnoceni publikacni ¢innosti miZe dékanka EF JU ocenit mimoradné
védecké vysledky Cenou dékanky EF, ktera je spojena s mimoradnou jednorazovou odménou.
Vyse mimoradné odmény je projednana vedenim EF a schvalena dékankou fakulty.

Odmeéna se vyplaci pouze pracovniklim, ktefi maji na EF JU 50 ¢i vice procentni Uvazek netvoreny
smlouvou na jakykoliv projekt.

Clanek 8
Povinnosti pfi realizaci publikovani ¢lankt ve védeckych odbornych ¢asopisech

Autor ¢lanku ovéri kontrolou v seznamu oficidlnich webovych stranek Web of Science (WoS), pfip.
jinych viz niZe, relevantnost domény a stranek védeckého casopisu, do kterého uvaZuje
publikovat. Zarovenn mulze pozadat oddéleni Védy a Vyzkumu (VaV) o pomoc s provérenim
stranek, které bude deklarovat identické (obsahem i adresou) data o védeckém casopise.

Autor provede komunikaci s redakci casopisu jesté pred zaplacenim poplatku za uverejnéni
¢lanku ve védeckém casopise, coZz bude soucasti elektronické Zadanky v systému VERSO
(elektronicky uloZeny email — PDF soubor — véetné uvedenych emailovych kontakt( na redakci).
Autor ve spolupraci s oddélenim VaV a tajemnikem EF JU ovéfi relevantnost bankovnich udajl
pro platbu za védecky ¢lanek.

Oddéleni VaV uvadi informace a dalsi internetové odkazy o téchto podvodnych webovych
strankdch a tzv. predatorskych casopisech v sekci vénované oddéleni VaV v ¢asti védecké
Casopisy.

Na zakladé etického kodexu Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich a jednani vedeni fakulty
tykajici se etiky a kvality publikacni cinnosti bylo rozhodnuto, Ze c¢lanky publikované
v predatorskych casopisech nebudou odménovany a zapocditavany autorim do publikaéni
¢innosti.®

Clanek 9
Pfechodna a zavérecna ustanoveni

Toto Opatteni nabyva platnosti datem vydani.

Mimoradné odmeény za vybrané vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci na EF JU dle ¢lanku 4 tohoto
Opatfeni budou pfiznany za prislusné vystupy za rok 2022 a ddle.

Jednorazové odmény za podani projektl dle ¢lanku 5 tohoto Opatreni budou priznany za podané
projekty v roce 2023 a dale.

Vydanim tohoto Opatteni se rusi platnost Opatfeni dékana EF ¢. 171/2019.

doc. RNDr. Zuzana Dvorakova Liskova, Ph.D., v. r.
dékanka Ekonomické fakulty

6 Blizi informace viz http://www.ef.jcu.cz/veda-a-vyzkum/vedecke-casopisy/predatorske-casopisy
http://www.jcu.cz/o-univerzite/organizacni-struktura/eticka-komise/eticky-kodex-ju
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